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INTRAPRENORII - URMATORUL CONCEPT
IMPORTANT DIN LUMEA AFACERILOR

Intraprise - Infuzie de competente Antreprencriale in mediul
corporativ TIC'(Intraprise - Infusing entrepreneurial skills in the
corporate ICT environment') este noul proiect din cadrul
programului Erasmus+ al Comisiei Europene, ce deschide calea
intraprenoriatului si intraprenorului! Intraprenorii sunt 'creiere
antreprenoriale din interior! Ei sunt angajatii si managerii din
interiorul unei companii, care gandesc si actioneazd ca
antreprenori, impartasind obiectivele companiei, fiind constienti de
capacitatile lor si determinati sa preia responsabilitdt directe,
pentru materializarea unor idei antreprenoriale in mediul
corporativ.

Nevoia de dezvoltare a unor noi idei, schimbarea permanenta a
mediului de afaceri si a celui corporatiy, nu permit ignorarea
creativitatii, indiferent de unde ar veni aceasta.

Companiile si afacerile au nevoie sa recurga la potentialul propriilor
resurse umane. Ceea ce trebuie sd facd organizatile este sa
permitd intraprenoriatului sa se dezvolte, stimuland si sprijinind
potentialii intraprenori, care aduc idei si solutii pentru accederea pe
noi piete, conceperea de noi produse i, de ce nu, cdutand a deveni
deschizatorii de drum ai unei schimbari.

Acolo tinteste Intraprise. Intraprise va dezvolta un program de
instruire intraprenoriald care va ajuta managerii si angajatii
companiilor TIC s& adopte si sd creeze o culturd intraprenoriala.
Acest lucru fi va ajuta, pe ei si pe companiile pentru care lucreaza,
sa raspunda mai bine nevoilor de idei inovatoare care decurg de
aici. Instruirea se va concentra pe competentele si abilitatile
intraprenoriale practice, in timp ce invatarea la locul de munca sila
distantd, invatarea activa si colegiald (peer-learning), precum si
studiul individual vor fi combinate in cursul de instruire Intraprise,
care va fi oferit printr-o platforma online de e-learning.

Ateliere separate vor avea loc in Cipru, Belgia, Grecia, ltalia si
Spania, prezentandu-se materiale de instruire companiilor TIC
selectate iar, dupa aceea, cursantjlor li se va oferi oportunitatea de
a utiliza si testa, cele invatate, o perioada mai mare de timp, pentru
a explora beneficiile intraprenoriatului si a descoperi intraprenorul
din eifnsisi!

INTRAPRENDITORIALITA" IL PROSSIMO
GRANDE PASSO NEL MONDO DEL BUSINESS

Intraprise - Infusing entrepreneurial skills in the corporate ICT
environment' e il nuovo progetto nell'ambito del programma
Erasmus + della Commissione Europea, che apre la strada
allintraprenditorialita e agli imprenditori interni alle aziende! Gli
"imprenditori interni” sono i "cervelli" imprenditoriali delle
organizzazioni! Sono i dipendenti e dirigenti all'interno di un'azienda
che pensano e agiscono come imprenditori, condividendo gli
obiettivi della societa, la consapevolezza delle loro capacita e
determinati ad assumersi la responsabilita diretta per la realizzazione
di idee imprenditoriali allinterno dell'ambiente aziendale.

La necessita di sviluppo di nuove idee, la continua evoluzione del
business e dell'ambiente aziendale, non lasciano piu possibilita di
ignorare la creativita da qualunque parte provenga. Le aziende e le
imprese devono poter contare sul potenziale innovativo delle proprie
risorse umane. Quello che le organizzazioni devono fare e
permettere all'intraprenditorialita di fiorire, stimolando e sostenendo
potenziali imprenditori interni che giungono con idee e soluzioni per
entrare in nuovi mercati, concepire nuovi prodotti, e perché no,
assumendo il ruolo di pionieri di un cambiamento.

E qui che entra in gioco Intraprise. Intraprise sviluppera un
programma di formazione all'intraprenditorialital che assistera
manager e dipendenti in aziende ICT per |'adozione e la
realizzazione di una cultura intraprenditoriale. Cio aiutera gli
imprenditori interni e le aziende per cui lavorano, per rispondere
meglio alle esigenze delle idee innovative di cui sono portatori. La
formazione si concentrera su pratiche competenze e abilita
intraprenditoriali; apprendimento sul posto di lavoro e a distanza,
apprendimento esperienziale e peer-learning, cosi come auto-
apprendimento, saranno mescolati nel corso di formazione Intraprise
che sara offerto attraverso una piattaforma e-learning on-line.

Workshop separati si terranno a Cipro, in Belgio, in Grecia, in Italia e
Spagna per presentare il materiale di formazione per le aziende ICT
selezionate, quindi i partecipanti avranno la possibilita di utilizzare e
testare la piattaforma di apprendimento nel corso di un periodo piu
lungo, per esplorare i benefici dell'intraprenditorialita e scoprire in se
stessi degli intraprenditori!

THENEXTBIGTHING INTHE WORLD OF BUSINESS

WWW.intraprise-project.eu
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ENAG-ETIXEIPHMATIER: H «ENOMENH MEPA»
210 X(OPC TAN ENIXEIPHLEON

o Intrarpise (Infusing entrepreneurial skills in the corporate ICT environment)
elval To V€O £pyo TTOL VAOTIOLELTAN OTO TTAXKICLO TOU TTPOYPEUUATOC
Erasmus+ tng ELpwTaiKNG ETITPOTIAC, TTOL ovolyEL SPOUO YL TNV
EVOOETIELXELPNHATIKOTNTA KAl Tov evdo-eTtixelpnuatiod Ot evdo-
ETUXELPNUOTIEC £lvo TOL ETIXELPNUOTIKA LUOAG Lo eTatpetog! Etvon o
€pYACOMEVOL KOL TX OTEAEXN TIOU OKETITOVTAL KO EVEPYOUV W
€T ElPNUOTEg, evaTepvidovTal TOUG OTOXOUC TNG ETAUPEING, YWWPL{ouV
KOAX TLG SUVOTOTNTEC TOUG KAl EVOL CTTOPOCLOUEVOL VO GVOAKBOLY TNV
€UBUVN YL TNV LAOTIOINGN ETIXELPNHOTIKWY LOEWV PECX OTO ETAUPIKO
TEEPBGANOV.

H avayKn Yot VEEG KOL KOLVOTOHEC LOEEC, AAAK KO TO GUVEXWC
HETABXAANOUEVO ETUXEPNUATIKO KOL ETAULPLKO TIEPLBAAANOVY, SEV
QPHVOLV TEPIBWPLX YL XOUEVN SNULOVPYIKOTNTA, aTtd OTIOU KL 0V
oUTH TIPoEPXETAL. OL ETILXELPNTELC TIPETIEL VX CUPOUYKPAOTOVV TN
SuVOTOTNTA TOU AVBPWTIVOU SUVOLKOU TOUG VIO KAVOTOIL. MpETteL
VO ETHLTPEYOUV OTNV EVOOETIXELPNUATIKOTNTO Vo avBioeL,
evBapPUVOVTAC Kol 0TNPLOVTOC TOUC £V SUVALIEL EVOO-ETILXELPNIOTIEC
TIOU €X0OUV VO TIPOTE(VOLV LOEEC KAL AVTELC Yla TNV £l00860 TNG
ETUYEPNONC OE VEEC OyOPEC, TIOU ETIVOOUV VEX TIPOLOVTA ) UTINPETLEC,
KO YLOTL OXL, TIOL JTTOPOVV VX £IVAL TIPWTOTIOPOL GAAXY WV, KXTL TIOU
Bor wpeAnoeL Toug (Sloug, TNV eTatpla oty omolo Py GOV TAL, AKOUN KL
EVOY OAOKANPO KAGEO.

AUTOC elval KL 0 0TOX0C Tou Intraprise! No avamTUEEL EVa KTIUSEUTIKO
TIPOYROULO VIO TNV EVOOETIXEIPNUATIKOTNTA TIOU Bax fonBroel 0TeAEXN
Ko epyadopevoug KUpLwE os eTapleg TOU KAGOOL TWV TEXVOAOYLWV
MAnpo@oplwy Kal Emtikowvwviag va avamtuouy To KATAAANAO
TIEPIBOAAOV KO VO UIOBETACOLY TIROKTIKES EVOOETIUXELPNUATIKOTNTOC,
AuTO Bax BonBroeL TOTO Tou [Bloug GO KO TIC ETIXELPNTELG OTIC OTIOEQ
€pYAloVTAL, WOTE VA QVTATIOKPIVOVTAL OTIOTEAECUNTIKA OTNV GVAYKN
TIOPOYWYNG TIOWTOTIOPIOK WV IOEWV OTA ETPO KAL TNV KOUATOUPX TWV
ETAUPELWV TOVC. H ekTtaideuon Ba E0TIATEL OTNV TIPOKTIKH EQOXPUOYN
YVWOEWV Kot SEELOTATWY EVOOETIXELPNUATIKOTNTAG. O avarTuy Oel
€V LBPLOIKO POVTEAD ekTIaiSELONC TTOL Bor CLVSUALEL TNV eEKTTAHSELON
TIPOCWTTO-UE-TIPOCWTTO UE UL EKTIAUSEUTIKT), online TAXT(POPUa, WOTE
va SlveTat n duvordTnTa Lot cuVEPYaaiar kot opoBaia BN, CAAX Kot
€€ MO0 TAOEWC EKTIASELON KAl UTO-OELOAOYNTN, KAAUTITOVTOG £TOL
EUPV PAOUX VOYKWY Kol SUVATOTATWY TWV EKTIAUSEVOUEVWY GTO
TIAX(GLO TOL KABNUEPIVOU TOUG TIPOYPAULITOC,

Kot tn SIpKELa Tou €pyou Ba TTpay AToTIoN 80U €pYACTHPLO OTNY
KOTtpo, To BEAYLO, TNV EANGSa, TNV ITodia kot Tnv Iotavia, OTtou To
EKTIAUOEUTIKO VAIKO B TIXOOUOIOTTEL O ETUAEYUEVEC ETIXELPNTELC, EVWL)
O0TN CUVEXELX Ol EKTIALOEVOPEVOL Ba €XoLV TNV eukalpla va
XPNOLLOTIOINO0OUY Kol VoL SOKLLATOUV TO EKTIALSEUTIKO UAIKO YLt
HEYOAUTEPO XPOVIKO SIAOTNHY, WOTE V& SIEPELVANTOLY. TOX OPEAN TNG
EVOOETIXELPNUATIKOTNTOC,
’

INTRAPRENEURS THE NEXT
BIG THING IN THE WORLD OF BUSINESS

Intrarpise - Infusing entrepreneurial skills in the corporate ICT
environment' is the new project under the Erasmus+ programme of
the European Commission, making way for intrapreneurship and the
intrapreneur! Intrapreneurs are the entrepreneurial 'orains' within!
They are the employees and managers within a company who think
and act as entrepreneurs, sharing a company's goals, being aware of
their capabilities and determined to take direct responsibility for
realizing entrepreneurial ideas within a corporate environment.

The need for the development of new ideas, the ever changing
business and corporate environment, leave no options to simply
overlook creativity wherever it comes from. Companies and
businesses need to rely on the innovative potential of their human
resources. What organisations have to do is allow intrapreneurship
to flourish, stimulating and supporting potential intrapreneurs,
coming up with ideas and solutions for entering new markets,
conceiving new products, and why not, looking at being the
pioneers of a change.

This is where Intraprise kicks in. Intraprise will develop an
intrapreneurial training program which will assist managers and
employees in ICT companies to adopt and realise an intrapreneurial
culture. This will help them and the companies they work for, to
better respond to the need for ground-breaking ideas that go withit.
Training will focus on practical intrapreneurial competences and
skills, while work-place and distance learning, action and peer-
learning, as well as self-studying will be mixed in the Intraprise
training course that will be offered through an online e-learning
platform.

Separate workshops will be held in Cyprus, Belgium, Greece, Italy,
and Spain presenting the training material to selected ICT
companies, and then, the learners will be given the opportunity to
use and test the learning provision over a longer period, to explore
the benefits of intrapreneurship and discover the intrapreneur inside
them!

LOS INTRA-EMPRENDEDORES, LA NUEVA
TENDENCIA EN EL MUNDO EMPRESARIAL

"INTRAPRISE - fomento de habilidades intraemprenditoriales en
empresas TIC ", es un nuevo proyecto financiado por el programa
Erasmus + de la Comisién Europea especifico para los intra-
emprendedores. Los Intra-emprendedores son los 'cerebros' dentro
de las empresas. Son aquellos empleados y directivos de una
empresa que piensan y actian como si fueran empresarios,
compartiendo los valores y objetivos de la empresa, siendo
conscientes de sus capacidades y decididos a asumir una
responsabilidad directa en la puesta en practica de ideas
empresarialesen el entorno corporativo.

La necesidad de nuevas ideas, en el siempre cambiante entorno
empresarial y corporativo hace que sea necesario replantearse el
potencial de creatividad, venga de donde venga. Las empresas de
hoy deben confiar en el potencial innovador de sus recursos
humanos. Lo que las empresas tienen que hacer para permitir que la
intra-emprenditorialidad florezca, se estimule y se apoye a los
potenciales intra-emprendedores es fomentar el desarrollo de
nuevas ideas y soluciones para entrar en nuevos mercados, la
concepcion de nuevos productos, y por qué no, ser los pioneros de
los cambios en su sector de actividad.

Aqui es donde entramos en accion. INTRAPRISE esta desarrollando
un programa de capacitacion intra-emprenditorial que ayuda a los
directivos y empleados de las empresas TIC a adoptar y hacer
realidad una “cultura intra-emprendedora” que les facilite dar una
mejor respuesta a la acuciante necesidad de poner en practica ideas
innovadoras. La capacitacion se centrard en las competencias y
habilidades intraemprendedoras practicas, a través de
metodologfas de e-learning, action-Learning y peer learning en una
plataforma online.

Primero se llevaran a cabo talleres independientes en Chipre,
Bélgica, Grecia, Italia y Espafia donde se presentara en enfoque y el
material formativo a los representantes de las empresas TIC
seleccionados y, posteriormente, los participantes tendran la
oportunidad de utilizar y poner a prueba nuestra oferta formativa
durante un periodo mas largo, para conocer mejor los beneficios de
la intra-emprenditorialidad jy descubrir a 1@s intra-
emprendedor@s que llevan dentro!

INTRAPRENEURS - LE PROCHAIN CHANGEMENT
MAJEUR DANS LE MONDE DES AFFAIRES

'Intraprise - Stimuler le développement de compétences
entrepreneuriales dans les entreprises de TIC ' est le nouveau projet
soutenu par le Programme Erasmus+ de la Commission européenne
qui ouvre la voie a lintrapreneuriat et aux intrapreneurs ! Les
intrapreneurs, ce sont les ‘cerveaux” entrepreneuriaux de l'intérieur !
Ce sont des employés et des managers qui, au sein d'une
organisation, pensent et agissent comme des entrepreneurs, en
partageant les objectifs de I'entreprise, conscients de leurs capacités
et déterminés a prendre directement en charge la réalisation d'idées
entrepreneuriales dans le cadre d'une société.

La nécessité de développer de nouvelles idées, de méme que
I'évolution constante du monde des affaires et de l'entreprise,
interdisent de négliger la créativité, quelle qu'en soit la source. Les
sociétés et les entreprises doivent s'appuyer sur le potentiel innovant
de leurs ressources humaines. Pour ce faire, il faut qu'elles permettent
a l'intrapreneuriat de s'épanouir, en stimulant et en soutenant les
potentiels intrapreneuriaux, en proposant des idées et des solutions
pour pénétrer de nouveaux marchés, en concevant de nouveaux
produits et, pourquoi pas, en envisageant de devenir les pionniers du
changement.

Clest la gu'lntraprise entre en jeu. Intraprise se propose de
développer un programme de formation a l'intrapreneuriat qui
favorisera I'adoption et la mise en ceuvre d'une culture
intrapreneuriale par les managers et les employés des sociétés de
TIC. Un tel programme permettra a ces salariés, et aux entreprises qui
les emploient, de mieux répondre au besoin d'idées d'avant-garde
qui vont de paire avec une telle culture. La formation Intraprise se
concentrera sur les aspects pratiques des compétences et aptitudes
intrapreneuriales, au travers d'un cours dispensé a partir d'une
plateforme d'apprentissage en-ligne et combinant des
enseignements sur le lieu de travail et a distance, des apprentissages
par |'action et entre pairs, ainsi que des phases d'auto-apprentissage.

Des ateliers distincts se tiendront a Chypre, en Belgique, en Grece, en
Italie et en Espagne afin de présenter le support pédagogique de
cette formation a des sociétés de TIC sélectionnées, puis les
apprenants auront la possibilité d'expérimenter et de tester la
formation sur une période plus longue, afin de tirer avantage de
l'intrapreneuriat et de réveiller I'intrapreneur qui sommeille en eux !
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